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verdeling sectoren (arbeidsplaatsen) planvoorraad kantoren

groei werkgelegenheid

bevolkingsprognose

gemiddelde prijs nieuwe woningensegmentering verkochte nieuwe woningen

opname kantoor- en bedrijfsruimte

opbouw leeftijd aanbod
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Ontwikkelingsbedrijf Rotterdam
Postbus 6575

3002 AN Rotterdam
T 010 48 96 944

info@obr.rotterdam.nl
www.obr.rotterdam.nl

Visie en ontwikkeling
Rotterdam werkt de komende jaren aan een duidelijke missie: bouwen aan een sterke 
economie en een aantrekkelijke woonstad. Deze doelen zijn door het college vastge-
legd in een ruimtelijke ontwikkelingsstrategie tot 2030: de Stadsvisie Rotterdam. 
Het Ontwikkelingsbedrijf Rotterdam (OBR) werkt voor het gemeentebestuur aan een 
sterke economische en ruimtelijke ontwikkeling van Rotterdam. Het OBR fungeert 
hierbij als aanspreekpunt voor ondernemers en schept de nodige randvoorwaarden. 
Naast het faciliteren van ondernemers, ontwikkelt het OBR maatschappelijk vastgoed 
en creëert het bedrijfsruimte voor onder andere de creatieve industrie. 
In Rotterdam werken gemeente, bedrijfsleven en maatschappelijke organisaties nauw 
samen om de stad aantrekkelijk te maken om in te wonen, werken en recreëren.

Rotterdam Central District 
Waar die sterke economie en aantrekkelijke woonstad goed samenkomen is in Rot-
terdam Central District: door de herinrichting van dit centrumgebied grijpt Rotterdam 
de unieke kans aan om het stadshart opnieuw in te richten als hoogwaardig verblijfsge-
bied voor bedrijven, werknemers én bezoekers. Bijzonder aan dit gebiedsconcept is dat 
het samen met de markt ontwikkeld is. Om de levendigheid te vergroten en de 24-uurs 
economie te stimuleren, worden horeca, culturele en publieke voorzieningen gehuis-
vest in de plinten van kantoorgebouwen. Hierdoor ontstaat grote economische diversi-
teit: internationale hoofdkantoren gaan samen met zakelijke dienstverlening, handels-
bedrijven en creatieve bedrijven. Er wordt 300.000 m2 kantoorruimte aan het gebied 
toegevoegd, het aantal woningen wordt verdubbeld en de werkgelegenheid neemt toe 
met 15.000 arbeidsplaatsen. De komst van de HSL en de RandstadRail maken het hart 
van Rotterdam tot een zeer aantrekkelijke locatie voor internationaal georiënteerde 
bedrijven. Vanaf 2012 is Rotterdam Central District dan ook één van de best bereikbare 
locaties van Nederland. De totale doorlooptijd van het programma reikt tot na 2020.

Fons Meijer
Programmamanager 

T  010 48 96 719

Bram van Norden
Gebiedsmanager Kop van Zuid

T  010 48 95 904

Audrey Franssen
Vastgoedbeheerder Schiecentrale 

T	 010 48 96 321
M	 06 51 26 89 78

Aandachtsgebieden:
Centraal District Rotterdam

f.meijer@dsv.rotterdam.nl

Als gebiedsmanager van de Kop 
van Zuid verantwoordelijk voor 
verscheidene projecten waaronder 
de Wilhelminapier.

b.norden@obr.rotterdam.nl

Verantwoordelijk voor het beheer en 
het concept van het Schiecentrale-
complex, een vestigingsplaats voor 
de AudioVisuele-, 
film-, ICT- en creatieve industrie in 
het Lloydkwartier.

a.franssen@obr.rotterdam.nl
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ROTTERDAM
Vastgoedprojecten

schiecentrale 

Ontwikkelaar
Ontwikkelingsbedrijf Rotterdam, 
PWS, Proper Stok

Omvang
De 80.000 m2 van de Schiecentrale biedt 
ruimte aan 180 creatieve bedrijven en 
circa 800 professionals

Omschrijving
Deze voormalige elektriciteitscentrale 
is door het OBR herontwikkeld tot het 
boegbeeld van de Rotterdamse crea-
tieve economie. In juli 2008 zijn de 156 
woon/werkappartementen, 20 kadewo-
ningen, 8.000 m2 kantoorruimte, een 
sportzaal, parkeergarage en supermarkt 
opgeleverd.

Stedenbouwkundig bureau
Mei Architecten

Website
www.schiecentrale.nl 

wilhelminapier 

Ontwikkelaar
Gemeente Rotterdam

Omvang
De komende tien jaar wordt er op deze 
prachtige locatie ruim 150.000 m2 aan 
kantoorruimte gerealiseerd

Omschrijving
De Wilhelminapier groeit de komende 
jaren uit tot één van de architectoni-
sche visitekaartjes van Nederland en 
transformeert in hoog tempo naar 
een ultieme, stedelijke omgeving. Dé 
combinatie van wonen, werken, cultuur, 
horeca, voorzieningen, fraaie buiten-
ruimte en bereikbaarheid.

Stedenbouwkundig bureau
Gemeente Rotterdam

Website
www.dewilhelminapier.nl


